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cQué logrards con este diplomado?

Disefiar y liderar procesos de transformaciéon
digital, alineando la estrategia del negocio con el
uso de tecnologias y gestion por indicadores.

Fortalecer la toma de decisiones basada en
datos, mediante herramientas de analitica,
Business Intelligence y monitoreo de resultados.

Optimizar la gestion operativa, integrando
mejora continuaq, automatizacion y
metodologias dgiles para generar eficiencia y
valor sostenible.

Gestionar la innovacion y el cambio
organizacional, promoviendo una cultura digital
orientada a la competitividad y la adaptacion.




¢A quién esta dirigido?

Dirigido a profesionales de diversos sectores,
administradores, empresarios, ingenieros y ptblico en
general interesados en liderar la implementacion de la
transformacién digital a nivel organizacional. Asimismo,
estd disenado para aquellos que buscan potenciar sus
habilidades en la busqueda de recursos digitales y en la

mejora continua de procesos en el dmbito en el que se
desempenan.




P_Ian de estudios

* Curso I: Indicadores de gestion

® Mdodulo I: Estrategia y Alineacion de Indicadores.
® Mdodulo 2: Metodologias Modernas: KPIs y OKRs.
® Médulo 3: Cuadro de Mando y Visualizacion (BI).

Md&dulo 4: Andlisis de Datos y Mejora Continua.

Curso 2: Gestion de la mejora continua

® Modulo I: Fundamentos de la Mejora Continua 4.0
® Mddulo 2: Diagnéstico Avanzado y Process Mining.
e Médulo 3: Automatizacion, No-Code y Redisefio Agil.

Maodulo 4: Gobernanza y Sostenibilidad de la Mejora.

Curso 3: Mindset digital

® Modulo I: Fundamentos del mindset digital y su conexién con la mejora continua.

® Modulo 2: Innovacion disruptiva y mentalidad digital para transformar procesos y
modelos de trabajo.

® Modulo 3: Inteligencia artificial generativa aplicada a la transformacion digital.

Médulo 4: Del mindset a la ejecucién: adopcidn, priorizacion y hoja de ruta de cambio.

* Curso 4:Innovacion para la transformacion digital

® Mdodulo I: Descubrimiento de Valor y Modelo de Negocio.
® Médulo 2: Experimentacion Agil y Validacion Empirica.
® Modulo 3: Gobierno Corporativo y Portafolios de Innovacion.

Modulo 4: Innovacion Abierta y Aceleracion Estratégica.

USMP Virtual se reserva el derecho de
modificar las fechas de los diplomados y

cursos, comunicandolo con la debida
anticipacién.



Plana docente

Docente con Maestria en Administracion de
Tecnologias de la Informacién y Licenciatura en
Informatica, con amplia experiencia como profesor
universitario, consultor y ponente internacional en
tecnologia e innovacion educativa. Es Google Cloud
Al Leader, Gemini Certified Educator y Educador
Certificado por Google, ademas de lider y mentor de
comunidades globales de educadores Google en
Latinoamérica.

Cuenta con formacion especializada en Inteligencia

Mag. Gerardo Navarrete Artificial Generativa, Prompt Engineering, liderazgo
Terén (México) estratégico en IA y gestion de proyectos, otorgada
por Google y Vanderbilt University, consolidando un
@ perfil de alto nivel en IA, cloud y transformacion
* digital aplicada a la educacion.

MBA en Tecnologias de la Informacion y bachiller en
Ingenieria de Sistemas, con mds de 28 afios de
experiencia en dreas de Tecnologias de la
Informacioén, Gobierno Digital, Transformacion
Digital y Gerencia de Proyectos, incluyendo
experiencia como Key Account Manager.

Ha desarrollado su trayectoria en el sector publico,
consultoria IT y telecomunicaciones, liderando
iniciativas de innovacion, gestion de proyectos,
servicios digitales y procesos de transformacion

Mag. Diego Alberto digital.

Granda Teran (Pera) . o .
Cuenta con sélidos conocimientos en gobierno de
proyectos, digitalizacion y gestion estratégica, asi
como en el desarrollo de relaciones alargo plazo con

clientes clave, destacando por su capacidad de
negociacion y andlisis de necesidades.

USMP Virtual se reserva el derecho de realizar cambios en su equipo docente debido a fuerza mayor
o a la disponibilidad de los profesores, garantizando siempre la calidad académica del diplomado.



Plana docente

Consultor en innovacion, disefo de
servicios, investigacion de usuarios vy
marketing estratégico con mas de 15 afos
de experiencia.

Ha liderado proyectos para organizaciones
como el Banco Interamericano de
Desarrollo, el Gobierno del Peru, Heineken,
Coca-Cola y Ashoka, combinando
Mag. David Vilchez estrategia, comunicaciéon e innovacion
Elias (Perd) para disefiar soluciones centradas en las
personas y generar impacto en
organizaciones publicas y privadas.

Magister en Project Management, ejecutivo C-Level
y docente universitario con mads de 12 afos de
experiencia liderando procesos de transformacion
digital y la adopcion de tecnologias disruptivas
como inteligencia artificial, loT y automatizacion en
corporaciones lideres como Ferreycorp, ISA REP y
ENCGIE.

Desde 2020 se desempefia como docente de

Innovacion Empresarial, enfocdndose en traducir la

complejidad tecnolégica en metodologias de

Mag. Omar Sandoval qprent?llije préctico pqrq‘ la forn:mcmn ”de
Arizclgcl(Pert’l) profesionales capaces de liderar la innovacion.

Cuenta ademas con especializaciones
@ internacionales en Transformacioén Digital, Design
Thinking e Innovacion Abierta, orientadas al

desarrollo de modelos de negocio digitales rentables
y sostenibles.

USMP Virtual se reserva el derecho de realizar cambios en su equipo docente debido a fuerza mayor
o a la disponibilidad de los profesores, garantizando siempre la calidad académica del diplomado.
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“Pioneros en educacioén virtual con
mas de 22 afos de experiencia’




Certificados digitales, uno por cada
curso del diplomado  aprobado,
contando cada uno con un total de 112
horas académicas acreditadas.

3 usmp

al aprobar todos los Diploma
cursos del Diplomado de Transformacion
Digital para la Mejora Continuag,
acreditado por 448 horas académicas.

*Todos los certificados digitales ser@n emitidos por la USMP Virtual.

Insignia Digital

Los participantes que aprueben todos los cursos del plan de
estudios obtendrén unainsignia digital del Diplomado emitida por
la USMP Virtual.

Asimismo, obtendrdn una insignia digital por cada curso aprobado.

Profesional Certificado ] »
en Transformacién Digital Indicadores de gestion

para la Mejora Continua
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Inversion

Contdctate con nuestros asesores para
que puedan brindarte mayor informacion
y dclaren todas tus dudas.

Pronto Pago:

s/900

(oferta por tiempo limitado)

Comunidad USMP:

s/900

+(Descuento vdlido para estudiantes y egresados)

Promociones especiales para docentes y administrativos.
Consulte con nuestros asesores para mas informacion.

Corporativo:

s/800

(Descuento exclusivo a partir de
03 pqrticipqntess’

Métodos de pago: V’SA .

mastercard




Informacion

Inicio: 12 de setiembre

Duracion: 04 meses

Modalidad: Virtual
(sincrénica* y asincrénica)

Certificacion: Mlltiple
(448 horas académicas)

- Clases en linea: Sabados
~7 (9:00 a.m.a12:00 p.m.)

*Las clases en linea (sincrénicas) se realizan a través de videoconferencia,
y la asistencia no forma parte de la nota final, por lo que no son obligatorias.

@ Conversa con un asesor

@ Visita nuestra web



https://bit.ly/4bnY1R9
https://wa.link/j1ddlu

iMés informacion aqui!

Contdctanos

(M formacion_continua@usmpvirtual.edu.pe

@ https://www.usmpvirtual.edu.pe/diplomado-transformacion-digital-para-la-mejora-continua/

QY (01)7067515| Anexo 7
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